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	№
з/п
	Характеристики та критерії оцінки рукопису наукової роботи[footnoteRef:1] [1: ] 

	Рейтингова оцінка. Максимальна кількість балів (за 100-бальною шкалою)
	Бали

	1
	Актуальність проблеми
	10 
	9

	2
	Новизна та оригінальність ідей
	15
	14

	3
	Використані методи дослідження
	15
	14

	4
	Теоретичні наукові результати
	10
	8

	5
	Практична направленість результатів (документальне підтвердження впровадження результатів роботи)
	20
	0

	6
	Рівень використання наукової літератури та інших джерел інформації
	5
	5

	7
	Ступінь самостійності роботи
	10
	10

	8
	Якість оформлення
	5
	3

	9
	Наукові публікації
	10
	0

	10
	Недоліки роботи (пояснення зниження максимальних балів у пунктах 1-9):
	
	

	10.1
	Актуальність проблеми потребує уточнення
	
	

	10.2
	Попри детальне висвітлення теми соціальних гарантій для працівників-мігрантів з України, жодним чином не акцентовано увагу на механізмі захисту прав заробітчан у випадку недотримання польськими роботодавцями трудового законодавства
	
	

	10.4
	Рекомендації носять загальний характер і не мають жодного стосунку до діяльності, зокрема, соціальних служб, центрів зайнятості щодо дієвої просвітницько-правової роботи з потенційними трудовими мігрантами
	
	

	10.5
	Документального підтвердження впровадження результатів дослідження немає
	
	

	[bookmark: _GoBack]10.8
	Робота оформлена з порушенням вимог до такого виду студентських наукових робіт 
	
	

	10.9
	Наукових публікацій немає
	
	

	Сума балів
	63



Загальний висновок : рекомендується для захисту на науково-практичній конференції


