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Про преміювання працівників університету

Відповідно до Положення про преміювання працівників Дрогобицького державного 
педагогічного університету імені Івана Франка та на підставі рішення комісії з преміювання 
працівників університету (протокол від 17.12.2019 р. №12)

НАКАЗУЮ:

І. Преміювати: таких працівників університету:

1. Преміювати за значні досягнення в роботі, високі показники діяльності:

1) КІСІЛЯ Володимира Львовича -  у розмірі 1000 грн.;
2) ШУБАКА Михайла Івановича -  у розмірі 1000 грн.;
3) БАЛАБАНА Ярослава Тадейовича -  у розмірі 1000 грн.;
4) НЕДБАЛЮКА Богдана Григоровича -  у розмірі 1000 грн.;
5) ФІДИК Зіну Г ригорівну -  у розмірі посадового окладу;
6) ГРИЦАЙ Любов Орестівну -  у розмірі посадового окладу;
7) КАПУСТЯК Наталію Теофілівну -  у розмірі 2500 грн.;
8) КОБРІЯ Володимира Йосиповича -  у розмірі 1000 грн.;

9) ПРОЦЬ Романа Омеляновича -  у розмірі посадового окладу;
10) ВЕСЕЛОВСЬКОГО Анатолія Петровича -  у розмірі посадового окладу;
11) ВИШИВАЦЬКУ Олену Ярославівну -  у розмірі посадового окладу;
12) ІЛИК Оксану Г ригорівну -  у розмірі посадового окладу;

2. За публікації науково-педагогічних працівників у виданнях, що індексуються 
міжнародними науко-метричними базами, із зазначенням Університету як основного 
місця роботи, які у 2019 мають 4 статті у виданнях, що індексуються наукометричними 
базами даних Scopus, Web of Science:

1) ПЕЛЕЩАКА Романа Михайловича -  у розмірі 3000 грн.;
2) КАВЕЦЬКОГО Тараса Степановича -  у розмірі 3000 грн.;
3) ПРИКАРПАТСЬКОГО Анатолія Карольовича -  у розмірі 3000 грн.;
4) КУЗИКА Олега Васильовича -  у розмірі 3000 грн.;
5) МЕНЬОК Віру Володимирівну -  у розмірі 3000 грн.;
6) ГАДЗАМАН Івана Васильовича -  у розмірі 3000 грн.



3. За публікації науково-педагогічних працівників у виданнях, що індексуються 
міжнародними науко-метричними базами, із зазначенням Університету як основного 
місця роботи, які у 2019 мають 2-3 статті у виданнях, що індексуються 
наукометричними базами даних Scopus, Web of Science:

1) ІЛЬНИЦЬКОГО Василя Івановича -  у розмірі 2000 грн.;
2) ГОЙВАНОВИЧ Наталію Костянтинівну -  у розмір 2000 грн.;
3) ЛЕШКО Романа Ярославовича -  у розмірі 2000 грн.;
4) ВІРТА Ігоря Степановича -  у розмірі 2000 грн.;
5) ТЕЛЬВАКА Віталія Васильовича -  у розмірі 2000 грн.;
6) ДАНЬКІВ Олесю Омелянівну -  у розмірі 2000 грн.;
7) ТЕЛЬВАК Вікторію Петрівну -  у розмірі 2000 грн.;
8) ЧЕПІЛЬ Марію Миронівну -  у розмірі 2000 грн.;
9) КАРПЕНКО Оресту Євгенівну -  у розмірі 2000 грн.;
10) КОГУТ Уляну Петрівну -  у розмірі 2000 грн.;

4. За публікації науково-педагогічних працівників у виданнях, що індексуються 
міжнародними науко-метричними базами, із зазначенням Університету як основного 
місця роботи, які у 2019 році мають 1 статтю у виданнях, що індексуються 
наукометричними базами даних Scopus, Web of Science:

1) ГАЛІВА Миколу Дмитровича -  у розмірі 1000 грн.;
2) ЛАЗУРКО Лідію Миколаївну -  у розмірі 1000 грн.;
3) ПОПП Руслану Петрівну -  у розмірі 1000 грн.;
4) ВИННИЦЬКОГО Богдана Васильовича -  у розмірі 1000 грн.;
5) КАНТОР Наталію Юріївну -  у розмірі 1000 грн.;
6) МЕДВЕДИКА Юрія Євгеновича -  у розмірі 1000 грн.;
7) СТЕЦИКА Юрія Орестовича -  у розмірі 1000 грн.;
8) ШЕПАРОВИЧ Ірину Богданівну -  у розмірі 1000 грн.;
9) БІЛИНСЬКОГО Ігоря Васильовича -  у розмірі 1000 грн.;
10) ВОЛОШАНСЬКУ Світлану Ярославівну -  у розмірі 1000 грн.;
11) ЩУДЛО Світлану Андріївну -  у розмірі 1000 грн.;
12) ШАРАНА Володимира Лук'яновича -  у розмірі 1000 грн.;
13) ДІЛЬНОГО Володимира Миколайовича -  у розмірі 1000 грн.;
14) БЕРМЕС Ірину Лаврентіївну -  у розмірі 1000 грн.;
15) СТЕЦЬ Галину Володимирівну -  у розмірі 1000 грн.;
16) КУТНЯК Ольгу Анатоліївну -  у розмірі 1000 грн.;
17) СМУТКА Ігоря Івановича -  у розмірі 1000 грн.;
18) ПЕТРЕЧКА Олега Михайловича -  у розмірі 1000 грн.;
19) БАТЮКА Тараса Володимировича -  у розмірі 1000 грн.;
20) ПАВЛОВСЬКОГО Юрія Вікторовича -  у розмірі 1000 грн.;
21) КИШАКЕВИЧА Богдана Юрійовича -  у розмірі 1000 грн.;
22) ЛЕСИКА Ярослава Васильовича -  у розмірі 1000 грн.;
23) РЕВТЬ Аллу Борисівну -  у розмірі 1000 грн.;
24) ЛУЧАКІВСЬКУ Іванну Львівну -  у розмірі 1000 грн.

5. Нагородити науково-педагогічних працівників, які у 2019 році захистили 
кандидатську дисертацію:

1) АЙЗЕНБАРТА Любомира Михайловича -  у розмірі 1000 грн.;
2) МАРТИНІВ А Любомира Івановича -  у розмірі 1000 грн.;



3) СТАСІВ Надію Юріївну -  у розмірі 1000 грн.;
4) ЗУБРИЦЬКОГО Ігоря Ярославовича -  у розмірі 1000 грн.;
5) СВЙОНТИК Олександру Олександрівну -  у розмірі 1000 грн.;
6) ЯЦІВ Оксану Ігорівну -  у розмірі 1000 грн.;
7) ЛУЖЕЦЬКУ Наталію Ярославівну -  у розмірі 1000 грн.;
8) КАНТОР Наталію Юріївну -  у розмірі 1000 грн.

6. Нагородити науково-педагогічних працівників, які у 2019 році захистили 
докторську дисертацію:

1) ГІРНЯК Світлану Петрівну -  у розмірі 3000 грн.;
2) СТЕЦИКА Юрія Орестовича -  у розмірі 3000 грн.;
3) ГАЛІВА Миколу Дмитровича -  у розмірі 3000 грн.

7. За своєчасне і якісне виконання, доручень, наказів, розпоряджень керівництва:

1) ДМИТРІВ Марію Михайлівну -  у розмірі 0,5 посадового окладу;
2) СЛАВИЧ Наталію Осипівну -  у розмірі 0,5 посадового окладу;
3) КОСТИРКО Миколу Петровича -  у розмірі 0,5 посадового окладу;
4) ЗВАРИЧ Марію Василівну -  у розмірі 0,5 посадового окладу;
5) НИЩАК Марію Ярославівну -  у розмірі 0,5 посадового окладу;
6) КРАВЦОВУ Світлану Теодозіївну -  у розмірі 0,5 посадового окладу;

8. За підготовку спільних міжнародних видань за результатами удосконалення 
освітнього процесу та проведеної науково-дослідницької роботи:

1) БАТЮКА Тараса Володимировича -  у розмірі посадового окладу;
2) ГАЛІВА Миколу Дмитровича -  у розмірі посадового окладу;
3) ІЛЬНИЦЬКОГО Василя Івановича -  у розмірі посадового окладу;
4) ПЕТРЕЧКА Олега Михайловича -  у розмірі посадового окладу;
5) ТЕЛЬВАКА Віталія Васильовича -  у розмірі посадового окладу;
6) ТЕЛЬВАК Вікторію Петрівну -  у розмірі посадового окладу.

9. За консультування аспірантів/докторантів при проведенні спільної науково- 
дослідницької роботи із закордонними вищими навчальними закладами:

7) ХОМОШ Дануту Андріївну -  у розмірі 0,5 посадового окладу;
8) ПАВЛЮХ Наталію Степанівну -  у розмірі 0,5 посадового окладу;
9) ЧЕРНЕНКО Галину Андріївну -  у розмірі 0,5 посадового окладу;
10) ДІДОВСЬКУ Ольгу Ігорівну -  у розмірі 0,5 посадового окладу;
11) ІВАЩЕНКО Олену Петрівну -  у розмірі 0,5 посадового окладу.

10. За систематичне виконання в межах Університету обов’язків на громадських 
засадах:

1) КРАВЧУКА Ігоря Івановича - у розмірі посадового окладу;
2) ТИМОШЕНКА Леоніда Володимировича -  у розмірі посадового окладу;
3) ЯРЕМКА Ярослава Петровича -  у розмірі посадового окладу;
4) ВОЛОШАНСЬКУ Світлану Ярославівну -  у розмірі посадового окладу;
5) ГРИНИКА Ігоря Мироновича -  у розмірі посадового окладу;
6) КУТНЯКА Івана Михайловича -  у розмірі посадового окладу;



7) ЛУК'ЯНЧЕНКА Миколу Івановича -  у розмірі посадового окладу;
8) ГАЛЯ Юрія Михайловича -  у розмірі посадового окладу;
9) ДАЦЮКА Степана Яковича -  у розмірі посадового окладу;
10) КЕМІНЯ Володимира Петровича -  у розмірі посадового окладу.
11) КАНТОР Наталію Юріївну -  у розмірі посадового окладу;
12) БОДАК Валентину Анатоліївну -  у розмірі посадового окладу;
13) КУЦИК Олену Анатоліївну -  у розмірі посадового окладу;
14) КУЛИНЯК Галину Григорівна -  у розмірі посадового окладу;
15) КАПУСТЯК Наталію Теофілівну -  у розмірі посадового окладу;
16) СТЕЦЮЦЯК Оксану Петрівну -  у розмірі посадового окладу.

II. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Ректор Н.В.Скотна


